KiSiSEL VERi KORUNMASI VE iSLENMESi POLIiTiKASI

1. Giris

1.1. Giris

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’na gore, herkes, kendisiyle ilgili kisisel verilerin korunmasini
isteme hakkina sahiptir. Bu hak, kisinin kendisiyle ilgili kisisel veriler hakkinda
bilgilendirilme, bu verilere erisme, bunlarin diizeltilmesini veya silinmesini talep etme ve
amagclar1 dogrultusunda kullanilip kullanilmadigin1 6grenmeyi de kapsar.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK” veya “Kanun”) ile kisisel
verilerin iglenmesinde kisilerin temel hak ve 6zgiirliiklerini korunmasi ve kisisel verileri
isleyen gercek ve tiizel kisilerin yiikiimliiliikleri ile uyacaklari usul ve esaslar diizenlenmistir.
Kisisel verilerin korunmasi, HeraBiyo Biyoteknoloji Arastirma ve Danismanhk Ltd.
Sirketi’nin (“HeraBiyo” veya “Sirket”) en 6nemli 6ncelikleri arasindadir. Kisisel veri
sahiplerini bilgilendirmek adina, HeraBiyo Kisisel Veri Korunmasi ve Islenmesi Politikasi
(“Politika”) ¢ercevesinde Sirketimiz tarafindan gerceklestirilen kisisel veri isleme
faaliyetlerinin yiirtitilmesinde benimsenen ilkeler ve Sirketimizin veri isleme faaliyetlerinin
KVKK’da yer alan diizenlemelere uyumu bakimindan benimsenen temel prensipler
aciklanmaktadir.

HeraBiyo'nun temel faaliyet alam1 genetik ve epigenetik verilere dayal kisiye 6zel saghk
coziimleri gelistirmek oldugundan, 6zellikle Ozel Nitelikli Kisisel Veri niteligindeki
genetik ve saglik verilerinin korunmasi, Sirketimiz i¢in yiiksek hassasiyet gerektiren bir
sorumluluktur. Bu kapsamdaki sorumlulugumuzun bilinci ile kisisel verileriniz igbu Politika
kapsaminda islenmekte ve korunmaktadir.

1.2. Amag ve Kapsam

Bu Politika’nin temel amaci, HeraBiyo tarafindan hukuka uygun bir bigimde yiiriitiilen
kisisel veri isleme faaliyeti ve kisisel verilerin korunmasina yonelik benimsenen sistemler
konusunda agiklamalarda bulunmak, bu kapsamda kisisel verileri sirketimiz tarafindan islenen
kisileri bilgilendirilerek seffafligi saglamaktur.

Bu Politika; Sirketimiz tarafindan kisilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin par¢ast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen
tiim kigisel verilerine iligkindir.

1.3. Tanimlar

Isbu Politika’da kullanilan tanimlar asagida yer almaktadir:

Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan
riza.

Calisan: HeraBiyo Calisani gergek kisi.

Tlgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisi.

Tlgili Kullanici: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak {izere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya
veri sorumlusundan aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri igleyen kisiler.



e Ilgili Kisi Basvuru Formu: Sirket biinyesinde kisisel verileri islenen ilgili kisinin Kanun’un
11. maddesinde agiklanan haklarina iliskin bagvurularini kullanirken yararlanacaklari bagvuru
formu.

Kanun ya da KVKK: 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirli bilgi.

Kisisel Veri isleme Envanteri: Veri sorumlularimnin is siireclerine bagli olarak
gergeklestirmekte olduklar kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme
amaclar1 ve hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarilan alic1 grubu ve veri konusu kisi grubuyla
iliskilendirerek olusturduklar: ve kisisel verilerin islendikleri amaglar i¢in gerekli olan azami
muhafaza edilme siiresini, yabanci lilkelere aktarimi dngoriilen kisisel verileri ve veri
giivenligine iliskin alian tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklari envanter.

e Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siiflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler iizerinde gerceklestirilen her
tiirlii islem.

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu.

Kurum: Kisisel Verileri Koruma Kurumu.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin k1, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi, saghg,
cinsel hayati, ceza mahkiimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve
genetik verileri.

Politika: HeraBiyo Kisisel Veri Korunmasi ve Islenmesi Politikasi.

Veri Isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen
gercek veya tiizel kisi.

e Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarim belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan ger¢ek veya tiizel kisi.

e Veri Sorumlulan Sicili (VERBIS): Kisisel Verileri Koruma Kurulu gozetiminde Baskanlik
tarafindan tutulan veri sorumlulart sicili.

1.4. Politikann ve ilgili Mevzuatin Uygulanmasi

e Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konusunda yiiriirliikte bulunan ilgili kanuni
diizenlemeler 6ncelikle uygulama alani bulacaktir. Yiiriirliikte bulunan mevzuat ve Politika
arasinda uyumsuzluk bulunmasi1 durumunda, Sirketimiz yiiriirliikteki mevzuatin uygulama
alan1 bulacagini kabul etmektedir.

e Politika, ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallarin HeraBiyo uygulamalari
kapsaminda somutlastirilarak diizenlenmesinden olusturulmustur.

2. Kisisel Verilerin Korunmasina iliskin Hususlar
2.1. Kisisel Verilerin Giivenliginin Saglanmasi

e Sirketimiz, Kanun’un 12. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak
aciklanmasini, erisimini, aktarilmasini veya baska sekillerde meydana gelebilecek giivenlik
eksikliklerini 6nlemek amaglart ile, korunacak verinin niteligine gore gerekli tedbirlerini
almaktadir.



Bu kapsamda Sirketimiz, Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan yayimlanmig
olan rehberlere uygun olarak kendi biinyesinde, gerekli glivenlik diizeyini saglamaya yonelik
teknik ve idari tedbirleri almakta, denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir. HeraBiyo,
ozellikle genetik ham veri ve klinik bilgilerin islenmesi sirasinda, sektoriin gerektirdigi
sifreleme, erisim kisitlamalari ve biyoinformatik sistem giivenligi 6nlemlerini titizlikle
uygulamaktadir. Bu denetim sonuglar1 Sirketin i¢ isleyisi kapsaminda konu ile ilgili bolime
raporlanmakta ve alinan tedbirlerin iyilestirilmesi i¢in gerekli faaliyetler yiiriitiilmektedir.
Islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalar1 tarafindan elde edilmesi halinde
Sirketimiz, bu durumu en kisa siirede ilgili kisisel veri sahibine ve Kurul’a bildirilmesini
saglayan sistemi yiiriitmektedir.

2.2. Veri Sahibinin Haklarinin Gozetilmesi

Sirketimiz, kigisel veri sahiplerinin haklarinin degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine
gereken bilgilendirmenin yapilmasi i¢in KVKK’nin 13. maddesine uygun olarak gerekli
kanallari, i¢ isleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri yiiriitmektedir.

Veri sahiplerinin haklari ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin 10. Boliimiinde yer
verilmistir.

2.3. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi

Kanun ile 6zel nitelikli olarak belirlenen veriler; irk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi
inang, dini, mezhebi veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi,
saghk, cinsel hayat, ceza mahkiimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile
biyometrik ve genetik verilerdir.

Sirketimiz HeraBiyo tarafindan, hukuka uygun olarak iglenen genetik ve saghk verileri gibi
0zel nitelikli kisisel verilerin korunmasinda {iist diizey hassasiyetle davranilmaktadir.

Bu kapsamda, Sirketimiz tarafindan, kisisel verilerin korunmasi i¢in alinan teknik ve idari
tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler bakimindan 6zenle uygulanmakta ve HeraBiyo
biinyesinde gerekli denetimler saglanmaktadir. Bu verilerin islenmesi, Kanun'da belirtilen
acik riza veya Kanuni yiikiimliiliikler ¢ercevesinde, sir saklama yiikiimliiliigii altindaki
personel tarafindan gerceklestirilir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi ile ilgili ayrintil1 bilgiye bu Politika’nin 3.3.
Boliimiinde yer verilmistir.

2.4. Is Birimlerinin Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Konusunda Farkindaliklarinin
Arttirilmasi ve Denetimi

Sirketimiz, kigisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini, kisisel verilere hukuka aykiri
olarak erisilmesini dnlemeye ve kisisel verilerin muhafazasini saglamaya yonelik
farkindaligin artirilmasi amaciyla is birimlerine, is ortaklarina gerekli egitim ve seminerlerin
diizenlenmesini saglamaktadir.

HeraBiyo’nun is birimlerinin mevcut ¢alisanlarinin ve is birimi biinyesine yeni dahil olmusg
calisanlarin, is ortaklarinin kisisel verilerin korunmasi konusunda farkindaliginin olusmasi
igin gerekli sistemler kurulmakta, konuya iliskin ihtiya¢ duyulmasi halinde profesyonel kisiler
ile calistimaktadir. Ozellikle genetik veri isleme, Yapay Zeka ve Biyoinformatik
alanlarinda ¢alisan personelin periyodik olarak veri giivenligi ve etik egitimleri almasi
zorunludur.



e Sirketimizce kigisel verilerin korunmasi ve igslenmesi konusunda farkindaligin artirilmasina
yonelik yiiriitiilen egitim sonuglart ilgili boliime raporlanmaktadir. Sirketimiz bu dogrultuda
ilgili egitimlere, seminerlere ve bilgilendirme oturumlarina yapilan katilimlar
degerlendirmekte ve gerekli denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir. Sirketimiz, ilgili
mevzuatin giincellenmesine paralel olarak egitimlerini glincellemekte ve yenilemektedir.

3. Kisisel Verilerin islenmesine liskin Hususlar

Sirketimiz, Anayasa 'nin 20. maddesine ve KVKK 'nin 4. maddesine uygun olarak; (i) hukuka ve
diirtistliik kurallarina uygun, (ii) dogru ve gerektiginde giincel; (iii) belirli, acik ve mesru amaclar
giiderek; (iv) amagla baglantili, sumirly ve 6l¢iilii bir bicimde, (v) ilgili mevzuatta ongériilen veya
islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme; ilkeleri dogrultusunda kisisel veri
isleme faaliyetinde bulunmaktadir. Sirketimiz, Anayasa’nin 20. ve KVKK 'nin 5. maddeleri geregince,
kisisel verileri, kigisel verilerin iglenmesine iliskin KVKK 'min 5. maddesindeki sartlardan bir veya
birkagina dayali olarak islemektedir. Sirketimiz, KVKK 'nin 6. maddesine uygun olarak ézel nitelikli
kisisel verilerin islenmesi bakimindan ongoriilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir. Sirketimiz,
KVKK’nin 8. ve 9. maddelerine uygun olarak, kisisel verilerin aktarimasi konusunda kanunda
ongoriilen ve Kurul tarafindan ortaya konulan diizenlemelere uygun davranmaktadur.

3.1. Kisisel Verilerin Mevzuatta Ongoriilen Ilkelere Uygun Olarak islenmesi
3.1.1. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun Olma

e Sirketimiz; kisisel verilerin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel
giiven ve diiriistliik kuralina uygun hareket etmektedir.

e Bu kapsamda Sirketimiz, kisisel verilerin islenmesinde orantiilik gerekliliklerini dikkate
alarak, kisisel verileri amacin gerektirdigi 6lgiide ve smirli olarak islemektedir. Ozellikle
genetik ve klinik verilerin islenmesinde, veri minimizasyonu ilkesi esas alinr.

3.1.2. Kigsisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasin1 Saglama

e Sirketimiz; kigisel veri sahiplerinin temel haklarini ve kendi mesru menfaatlerini dikkate
alarak isledigi kisisel verilerin dogru ve giincel olmasini saglamaktadir. Bu dogrultuda gerekli
tedbirleri almakta ve uygun mekanizmalar kurmaktadir.

e Kilinik analiz sonug¢larinin dogrulugu ve giivenilirligi i¢cin, veri setlerinin dogru ve giincel
tutulmasi hayati 6neme sahiptir.

3.1.3. Belirli, A¢cik ve Mesru Amaclarla isleme

e Sirketimiz, mesru ve hukuka uygun olan kisisel veri isleme amacini agik ve kesin olarak
belirlemektedir.

e Sirketimiz, kigisel verileri Poligenik Risk Skoru (PRS) analizi, kisisellestirilmis tip ve
saghk ¢oziimleri sunmakla baglantili amagclar kapsaminda islemektedir.

3.1.4. Islendikleri Amagcla Baglantili, Stmirh ve Olgiilii Olma

e Sirketimiz, kigisel verileri belirlenen amaglarin gerceklestirilebilmesine elverigli bir bigimde
islemekte ve amacin gerceklestirilmesiyle ilgili olmayan veya ihtiya¢ duyulmayan kisisel
verilerin iglenmesinden kaginmaktadir.



e Genetik veriler (WGS, SNP, Metilasyon) sadece PRS modellemesi ve bireye 6zel
raporlama hedefleriyle sinirh olarak islenir. Veri igsleme, belirlenen amagla dogrudan ilgili
ve Olgiilidiir.

3.1.5. llgili Mevzuatta Ongoriilen veya islendikleri Amag icin Gerekli Olan Siire Kadar
Muhafaza Etme

e Sirketimiz, kigisel verileri ilgili mevzuatta belirtilen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan
siire kadar muhafaza etmektedir.

e Bu kapsamda, Sirketimiz Oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi i¢in bir siire
Ongoriiliip ongodriilmedigini tespit etmekte, bir siire belirlenmigse bu slireye uygun
davranmakta, bir siire belirlenmemisse kisisel verileri islendikleri amag icin gerekli olan siire
kadar muhafaza etmektedir.

e Siirenin bitimi veya iglenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kigisel veriler
Sirketimiz tarafindan silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilerek Ar-Ge amach
veri havuzuna dahil edilmektedir.

3.2. Kisisel Verilerin islenme Sartlar

e Kisisel verilerin korunmasi Anayasal bir haktir. Temel hak ve hiirriyetler, 6zlerine
dokunulmaksizin yalnizca Anayasa’nin ilgili maddelerinde belirtilen sebeplere bagl olarak ve
ancak kanunla sinirlanabilir. Anayasa'nin 20. maddesinin tiglincii fikras1 geregince, kisisel
veriler ancak kanunda 6ngoriilen hallerde veya kisinin agik rizasiyla islenebilecektir.
Sirketimiz kigisel verileri bu kurallar ¢ergevesinde islemektedir.

e Kigisel veri isleme faaliyetinin dayanagi agsagida belirtilen sartlardan yalnizca biri olabildigi
gibi bu sartlardan birden fazlasi da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi olabilir.

e Sirketimiz tarafindan kisisel verilerin islenmesine yonelik hukuki dayanaklar farklilik
gosterse de her tiirlii kisisel veri isleme faaliyetinde 6698 sayili Kanun’un 4. maddesinde
belirtilen (Bkz. Boliim 3.1.) genel ilkelere uygun olarak hareket edilmektedir.

a) Kisisel Veri Sahibinin Ac¢ik Rizasinin Bulunmasi:

Kisisel verilerin iglenme sartlarindan biri sahibinin agik rizasidir. Kisisel veri sahibinin agik rizasi
belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayali olarak ve 6zgiir iradeyle agiklanmalidir.

Kisisel verilerin elde edilme sebeplerine yonelik isleme amaci igin igsbu basligin (b), (c), (d) (e), (f),
(g) ve (h)’de yer alan sartlardan en az biri aranmakta; bu sartlardan biri yok ise, Sirketimiz tarafindan
bu kisisel veri igsleme faaliyetleri kisisel veri sahibinin bu isleme faaliyetlerine yonelik acik rizasina
dayali olarak gergeklestirilmektedir.

b) Kanunlarda Ac¢ikca Ongoriilmesi:

Veri sahibinin kisisel verileri, kisisel verilerin islenmesinin kanunda agik¢a 6ngoriilmesi halinde
hukuka uygun olarak islenebilecektir.

¢) Fiili Imkansizhk Sebebiyle Ilgilinin Acik Rizasinin Ahnamamasi:

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gegerlilik
taninamayacak olan kiginin kendisinin ya da baska bir kisinin hayati1 veya beden biitlinligiini



korumak i¢in kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kigisel verileri
islenebilecektir.

d) Sézlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgi Olmas::

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifastyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde kisisel verilerin islenmesi
miimkiindiir. (Orn. Analiz ve raporlama hizmetlerinin sunulmasi.)

e) Sirketin Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine Getirmesi:

Sirketimizin veri sorumlusu olarak hukuki yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi i¢in iglemenin zorunlu
olmasi halinde veri sahibinin kigisel verileri islenebilecektir.

f) Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi:

Veri sahibinin, kisisel verisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi halinde ilgili kisisel veriler
alenilestirme amaci ¢er¢evesinde islenebilecektir.

g) Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi i¢in Veri Islemenin Zorunlu Olmas::

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi halinde veri
sahibinin kisisel verileri iglenebilecektir.

h) Sirketimizin Mesru Menfaati icin Veri islemenin Zorunlu Olmasi:

Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, Sirketimizin mesru
menfaatleri igin veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.
(Orn. Bilgi giivenliginin saglanmasi, platform performansinin artirilmasi.)

3.3. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi

e HeraBiyo'nun temel faaliyet alam genetik ve saghk verilerini icerdiginden, bu alanda
KVKK'nin 6. maddesine uygun olarak en iist diizey 6nlemler alhnmaktadir.

e KVKK’a uygun bir bigcimde Sirketimiz tarafindan; 6zel nitelikli kisisel veriler, Kurul
tarafindan belirlenecek olan yeterli 6nlemlerin alinmasi kaydiyla asagidaki durumlarda
islenmektedir:

o Kisisel veri sahibinin a¢ik rizasinin olmasi VEYA
o Kisisel veri sahibinin acik rizasi yok ise ancak;

m Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda
acikca ongoriilen hallerde,

m  Saglik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler (Genetik Veriler
dahil) ise kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi
ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda
bulunan Kkisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan,
islenmektedir.



3.4. Kisisel Veri Sahibinin Aydinlatilmasi ve Bilgilendirilmesi

e Sirketimiz, Kanun’un 10. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda
kisisel veri sahiplerini aydinlatmaktadir.

e Bu kapsamda; kigisel verilerin veri sorumlusu olarak kim tarafindan, hangi amaglarla
islendigi, hangi amagclarla kimlerle paylasildigi, hangi yontemlerle toplandig1 ve hukuki
sebebi ve veri sahiplerinin kigisel verilerinin islenmesi kapsaminda sahip oldugu haklari
konusunda ilgili kisiler aydinlatilmaktadir. Bu konu ile ilgili ayrmtili bilgiye bu Politika’nin
10. Boliimiinde yer verilmistir.

e Anayasa’nin 20. maddesinde herkesin, kendisiyle ilgili kisisel veriler hakkinda bilgilendirilme
hakkina sahip oldugu ortaya konulmustur. Bu dogrultuda Kanun’un 11. maddesinde kisisel
veri sahibinin haklar1 arasinda “bilgi talep etme” de sayilmistir. Sirketimiz bu kapsamda,
Anayasa’nin 20. ve KVK Kanunu’nun 11. maddelerine uygun olarak kisisel veri sahibinin
bilgi talep etmesi durumunda gerekli bilgilendirmeyi yapmaktadir. Bu konu ile ilgili ayrintili
bilgiye bu Politika’nin 10. Boéliimiinde yer verilmistir.

3.5. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Sirketimiz hukuka uygun olan kisisel veri isleme amagclar1 dogrultusunda gerekli giivenlik 6nlemlerini
alarak kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli Kisisel verilerini tiglincii kisilere (is
ortagi sirketlere, liglincii gergek kisilere) aktarabilmektedir. Sirketimiz bu dogrultuda KVKK’nin 8.
maddesinde dngoriilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir.

3.5.1 Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Sirketimiz mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amagclart dogrultusunda asagida sayilan
Kanun’un 5. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan bir veya birkagina dayali ve sinirl
sekilde, gerekli 6zen gosterilerek ve Kurul tarafindan 6ngoriilen yontemler de dahil gerekli tim
giivenlik 6nlemleri alinarak kisisel verileri iigiincii kisilere aktarabilmektedir:

Kisisel veri sahibinin acik rizasi var ise,
Kanunlarda kisisel verinin aktarilmasina iligskin acik bir diizenleme var ise,
Kisisel veri sahibinin veya bagkasinin hayati veya beden biitiinliigiiniin korunmasi i¢in
zorunlu ise ve kisisel veri sahibi fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda
ise veya rizasina hukuki gecerlilik taninmiyorsa,

e Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verinin aktarilmasi gerekli ise,
Sirketimizin hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirmesi i¢in kisisel veri aktarimi zorunlu ise,
Kisisel veriler, kisisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis ise alenilestirme amaciyla smirli
sekilde,
Kisisel veri aktarimi bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in zorunlu ise,
Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla, Sirketimizin
mesru menfaatleri i¢in kigisel veri aktarimi zorunlu ise.

Yukaridakilere ek olarak kisisel veriler, Kurul tarafindan yeterli korumaya sahip oldugu ilan edilen
yabanci iilkelere (“Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulke”) yukaridaki sartlardan herhangi birinin
varlig1 halinde aktarilabilecektir. Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda ise mevzuatta dngdriilen
veri aktarim sartlar1 dogrultusunda Tiirkiye’deki ve ilgili yabanc tilkedeki veri sorumlularinin yeterli



bir korumay1 yazili olarak taahhiit ettigi ve Kurul’un izninin bulundugu yabanci iilkelere (“Yeterli
Korumay1 Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulke”) aktarilabilecektir.

3.5.2 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Sirketimiz gerekli 6zeni gostererek, gerekli her tiirlii idari ve teknik tedbirleri ve Kurul tarafindan
ongoriilen yeterli dnlemleri alarak; mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme ilkelere uygun olarak
kisisel veri sahibinin 6zel nitelikli verilerini asagidaki durumlarda iigiincii kisilere aktarabilmektedir.

e Kisisel veri sahibinin a¢ik rizasinin olmasi VEYA
e Kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise;

o Kisisel veri sahibinin saglig1 ve cinsel hayat1 digindaki 6zel nitelikli kisisel verileri
kanunlarda éngériilen hallerde,

o Kisisel veri sahibinin saghgina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel
verileri (Genetik Veriler dahil) ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile
finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda
bulunan Kkisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan,
aktarilabilmektedir.

Yukaridakilere ek olarak kisisel veriler, Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulkelere yukaridaki
sartlardan herhangi birinin varlig1 halinde aktarilabilecektir. Yeterli korumanin bulunmamasi
durumunda ise mevzuatta dngoriilen veri aktarim sartlar1 dogrultusunda Yeterli Korumay: Taahhiit
Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulkelere aktarilabilecektir.

4. Sirketimiz Tarafindan Islenen Kisisel Verilerin islenme Amaclar

Sirketimiz HeraBiyo nezdinde, 6698 Sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunun 5. ve 6.maddesinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan en az birine dayali ve sinirlt olarak, Kanun’da belirtilen genel
ilkelere uygun bir sekilde kisisel veriler islenmektedir. Islenen kisisel veri kategorilerine isbu
politikanin 5.bdliimiinden ulagilabilecektir.

Kisisel verilerin iglenme amaglart;

Biyoinformatik ve Poligenik Risk Skoru (PRS) Analizlerinin Yiiriitiilmesi
Kisiye Ozel Saghk ve Onleyici Tip Coziimleri Gelistirilmesi ve Sunulmasi
Ar-Ge ve Bilimsel Calismalarin Yiiriitiillmesi (Anonim/Takma Adh Verilerle)
Acil Durum Yd6netimi Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

Bilgi Giivenligi Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Calisan Aday1/ Stajyer / Ogrenci Segme ve Yerlestirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Calisan Adaylarmin Bagvuru Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

Caligan Memnuniyeti ve Baglilig1 Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Calisanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
Calisanlar I¢in Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Erisim Yetkilerinin Yiiriitilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi

Finans ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi



Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

Gorevlendirme Siireglerinin Yiiritiilmesi

Hukuk Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi

I¢c Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
[letisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Insan Kaynaklar Siireclerinin Planlanmasi

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Mal / Hizmet Satin Alim Siireclerinin Yiirtitilmesi

Mal / Hizmet Satis Sonras1 Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi
Mal / Hizmet Satig Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Miisteri Iliskileri Yonetimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Miisteri Memnuniyetine Yo6nelik Aktivitelerin Yiiriitiilmesi
Organizasyon ve Etkinlik Yonetimi

Pazarlama Analiz Calismalarmin Yiiriitiilmesi

Reklam / Kampanya / Promosyon Siireclerinin Yiiriitilmesi
Risk Yonetimi Siire¢lerinin Yiirtitiilmesi

Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Soézlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Sponsorluk Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Stratejik Planlama Faaliyetlerinin Y{irtitiilmesi

Talep / Sikayetlerin Takibi

Taginir Mal ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini

Ucret Politikasini Yiiriitiilmesi

Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Veri Sorumlusu Operasyonlariin Giivenliginin Temini
Yatirim Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Yetkili Kigi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi
Yonetim Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

Ziyaret¢i Kayitlarmin Olusturulmasi ve Takibi

5. Sirketimiz Tarafindan islenen Kisisel Verilerin Sahipleri ve Kisisel Verilere iliskin
Kategorizasyon

Sirketimiz HeraBiyo tarafindan, agsagida siralanan kisisel veri sahibi kategorilerinin kisisel verileri
islenmekle birlikte, isbu Politika’nin uygulama kapsami miisterilerimizin, potansiyel miisterilerimizin,
calisanlarimizin, ¢alisan adaylarimizin, sirket hissedarlarinin, sirket yetkililerinin, ziyaret¢ilerimizin,
is birligi i¢inde oldugumuz kurumlarin ¢aliganlari, hissedarlar1 ve yetkililerinin ve ligiincii kisilerle
sinirlidir.

Sirketimiz tarafindan kisisel verileri igslenen kisilerin kategorileri yukarida belirtilen kapsamda
olmakla birlikte, bu kategorilerin diginda yer alan kisiler de KVKK kapsaminda Sirketimize
taleplerini yoneltebilecek olup; bu kisilerin talepleri de bu Politika kapsaminda degerlendirmeye
alinacaktr.



Asagida igbu Politika kapsaminda yer alan miisteri, potansiyel miisteri, ziyaretci, li¢lincii kisi, ¢aligan,
calisan adayi, hissedar ve yonetim kurulu iiyesi, is birligi igerisinde oldugumuz kurumlardaki gergek

kisiler ve bu kisilerle iligkili tiglincii kisiler kavramlarina agiklik getirilmektedir:

Miisteri: Sirketimizle herhangi bir sdzlesmesel iliskisi olup olmadigina bakilmaksizin
Sirketimizin sunmus oldugu genetik analiz, PRS hesaplamasi ve ilgili iirtin/hizmetleri
kullanan veya kullanmig olan gergek kisiler.

Potansiyel Miisteri: Uriin ve hizmetlerimize kullanma talebinde veya ilgisinde bulunmus
veya bu ilgiye sahip olabilecegi ticari teamiil ve diiriistliik kurallarina uygun olarak
degerlendirilmis gercek kigiler.

Tedarikei: Herhangi bir s6zlesmesel iligki olup olmadigina bakilmaksizin Sirket tarafindan
yiiriitiilen ticari faaliyetler kapsaminda Sirket’e iirlin ya da hizmet sunan (6rn. biyoinformatik
yazilim, laboratuvar hizmetleri) kisisel verileri elde edilen kisiler, yetkilileri, ortaklar1 ve
calisanlari.

Ziyaretci: Sirketimizin sahip oldugu fiziksel yerleskelere ¢esitli amagclarla girmis olan veya
internet sitelerimizi/web platformumuzu ziyaret eden gergek kisiler.

Uciincii Kisi: Sirketimizin yukarida bahsi gecen taraflarla arasindaki ticari islem giivenligini
saglamak veya bahsi gecen kisilerin haklarini korumak ve menfaat temin etmek tizere bu
kisilerle iliskili olan {igiincii taraf gercek kisiler (Orn. Aile Bireyleri ve yakinlar) veya bu
Politika kapsamina girmeyen diger gergek kisiler.

Calisan: Sirketimizde calismis veya caligmakta olan gergek kisiler.

Calisan Adayi: Sirketimize herhangi bir yolla is bagvurusunda bulunmus ya da 6zge¢mis ve
ilgili bilgilerini sirketimizin incelemesine agmig olan gergek kisiler.

Sirket Hissedar:: Sirketimizin hissedar1 gergek kisiler.

Sirket Yetkilisi: Sirketimizin yonetim kurulu {iyesi ve diger yetkili gercek kisiler.

is birligi Icerisinde Oldugumuz Kurumlarin Cahisanlari, Hissedarlar ve Yetkilileri:
Sirketimizin her tiirlii is iligkisi igerisinde bulundugu kurumlarda (is ortagi, tedarikei,
iiniversite, hastane gibi, ancak bunlarla sinirli olmaksizin) ¢alisan, bu kurumlarin hissedarlari
ve yetkilileri dahil olmak iizere, gercek kisiler.

Asagidaki maddelerde yukarida belirtilen kigisel veri kategorileri ve bu kategoriler i¢erisindeki

verilerin agiklamasi detaylandirilmaktadir:

KIiSISEL VERi KATEGORIZASYONU VE ACIKLAMASI:

Kimlik Bilgisi: Ad soyad, anne-baba adi, anne kizlik soyadi, dogum tarihi, niifus ciizdan seri no, T.C.
kimlik no gibi bilgiler.

Tletisim Bilgisi: Adres no, e-posta adresi, iletisim adresi, kayith elektronik posta adresi (KEP), telefon
no gibi bilgiler.

Aile Bireyleri ve Yakin Bilgisi: HeraBiyo tarafindan sunulan hizmetlerle ilgili veya Sirketin ve

kisisel veri sahibinin hukuki ve diger menfaatlerini korumak amaciyla islenen kisisel veri sahibinin
aile bireyleri (6rn. es, anne, baba, ¢ocuk), yakinlar1 ve acil durumlarda ulagilabilecek diger kisiler
hakkindaki bilgiler.

Miisteri islem Bilgisi: Fatura bilgileri, talep bilgisi, analiz siparis ve sonug teslim bilgisi gibi.



Fiziksel Mekén Giivenlik Bilgisi: Gergek kisilerin giris ¢ikis kayit bilgileri, kamera kayitlar1 gibi
bilgiler.

Islem Giivenligi Bilgisi: IP adresi bilgileri, Internet sitesi/web platformu giris ¢ikis bilgileri, Sifre ve
parola bilgileri vb.

Finansal Bilgi: Bilanco bilgileri, finansal performans bilgileri, kredi ve risk bilgileri, malvarlig:
bilgileri gibi bilgiler.

Hukuki Islem ve Uyum Bilgisi: Hukuki alacak ve haklarimizin tespiti, takibi ve borglarimizin ifas
ile kanuni yilikiimliiliklerimiz ve Sirketimizin politikalarina uyum kapsamindaki bilgiler.

Denetim ve Teftis Bilgisi: Sirketimizin operasyonel ve uyum denetimi faaliyetlerinin yiiriitilmesine
iligkin bilgiler.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin saghg1, genetik verileri (tim genom dizileme, SNP, metilasyon
verileri, poligenik risk skorlar1 ve etnik kdken bilgileri), ceza mahkumiyeti ve giivenlik tedbirleriyle
ilgili veriler.

Talep/Sikayet Yonetimi Bilgisi: HeraBiyo’ya yoneltilmis olan her tiirlii talep veya sikayetin
alimmasi ve degerlendirilmesine iligkin bilgiler.

6. KiSISEL VERILERIN GUVENLIGININ VE GiZLIiLiGININ SAGLANMASI

Sirketimiz, Kanun’un 12. maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin hukuka aykir
olarak iglenmesini ve kisisel verilere hukuka aykir1 erisilmesini 6nlemek, kisisel verilerin
muhafazasini saglamak icin uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik
ve idari tedbirleri almaktadir. Ozellikle genetik ve saghk verisi gibi Ozel Nitelikli Kisisel
Verilerin gizliligi ve giivenligi, en iist diizeyde koruma ile saglanir.

6.1. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak i¢in Alinan Teknik Tedbirler

Sirketimiz tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak icin alinan teknik tedbirler
asagida siralanmaktadir:

Ag giivenligi ve uygulama giivenligi saglanmaktadir.
Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullanilmaktadir. (Ozellikle
biyoinformatik analiz sunuculari i¢in)
Anahtar yonetimi uygulanmaktadir.
Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki giivenlik 6nlemleri
alinmaktadir.
e Calisanlar igin yetki matrisi olusturulmustur. (Ozel Nitelikli Verilere erisim siki yetkilere
tabidir.)
Erisim loglar diizenli olarak tutulmaktadir.
Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri derhal
kaldirilmaktadir.
Giivenlik duvarlar1 kullanilmaktadir.
Kisisel veri gilivenliginin takibi yapilmaktadir.
Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin giivenligi de saglanmaktadir.

Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir.



Log kayitlar1 kullanic1 miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

Saldir tespit ve 6nleme sistemleri kullanilmaktadir.

Siber giivenlik 6nlemleri alinmis olup uygulanmasi siirekli takip edilmektedir.
(Biyoinformatik veritabanlari ve analiz boru hatlari siber giivenlik risklerine karsi 6zel
olarak korunmaktadir.)

6.2. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak i¢in Alinan idari Tedbirler

Sirketimiz tarafindan kisisel verilerin hukuka aykir1 erigimini engellemek icin alinan idari tedbirler
asagida siralanmaktadir:

e (Calisanlar icin veri giivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindahk ¢alismalari
yapilmaktadir. (Ozellikle genetik veri isleme etigi ve gizliligi konularinda.)

Ilgili kisileri aydinlatma yiikiimliiliigii yerine getirilmektedir.

Erigim, bilgi giivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar
hazirlanmis ve uygulamaya baglanmistir.

Gizlilik taahhiitnameleri yapilmaktadir.

Imzalanan sdzlesmeler veri giivenligi hiikiimleri icermektedir.

Kisisel veri giivenligi politika ve prosediirleri belirlenmistir.

Kisisel veri giivenligi sorunlari hizli bir sekilde raporlanmaktadir.

Kisisel veri igeren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli giivenlik 6nlemleri
alinmaktadir.
e Kisisel veri iceren fiziksel ortamlarin dig risklere (yangin, sel vb.) kars1 giivenligi
saglanmaktadir.
Kisisel veri igeren ortamlarin giivenligi saglanmaktadir.
Kisisel veriler miimkiin oldugunca anonimlestirilerek veya takma ad verilerek
azaltilmaktadir.
Mevecut risk ve tehditler belirlenmistir.
Kurum igi periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve yaptirilmaktadir.
Ozel nitelikli Kisisel veri giivenligine yonelik protokol ve prosediirler belirlenmis ve
uygulanmaktadir. (Biyolojik materyal ve genetik ham veri yonetimi dahil.)
e Veri isleyen hizmet saglayicilarinin, veri giivenligi konusunda farkindaligi saglanmaktadir.

7. KiSISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESi VE ANONIM HALE GETIRILMESI

e Kanun kapsaminda muhafaza edilen verileriniz; ilgili mevzuatlar kapsaminda belirtilen veya
islendikleri amag i¢in gerekli olan azami siire ve herhalde kanuni zamanagimi siireleri kadar
muhafaza edilecektir.

e Tiirk Ceza Kanunu’nun 138. maddesinde ve Kanun’un 7. maddesinde diizenlendigi {izere
ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak igslenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler resen veya talebiniz dogrultusunda 30224
sayili ve 28.10.2017 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik ve isbu yonetmelik uyarinca
hazirlanmis olan HeraBiyo Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi tarafindan belirlenmis
olan kosullar altinda silinecek, yok edilecek veya anonim hale getirilecektir.

e Ozellikle genetik ham veri, analiz amaglari sona erdiginde, bilimsel Ar-Ge
faaliyetlerinde kullamlmak iizere giiclii yontemlerle anonimlestirilerek saklanmaya
devam edebilir.




8. SIRKETIMIiZ TARAFINDAN KiSiSEL VERILERIN AKTARILDIGI UCUNCU KiSiLER
VE AKTARILMA AMACLARI

e Sirketimiz, Kanun’un 10. maddesine uygun olarak kisisel verilerin aktarildig1 kisi gruplarim
kisisel veri sahibine bildirmektedir.
e Sirketimiz Kanun’un 8. ve 9. maddelerine uygun olarak igledigi kisisel verileri asagida
stralanan kisi kategorilerine aktarilabilir:
HeraBiyo is ortaklarina,

o HeraBiyo miisterilerine,

o HeraBiyo hissedarlarina,

o Hukuken yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,
o Hukuken yetkili 6zel hukuk kisilerine.

Veri Aktarimi Tanimm Veri Aktarim Amaci

Yapilabilecek

Kisiler

is Ortag Sirketimizin ticari faaliyetlerini yiiriitirken | Is ortakligmin kurulma
sirketimizin Uirlin ve hizmetlerinin satisi, amaglarmin yerine
tanitim1 ve pazarlanmasi, satis sonrast getirilmesini temin etmek
destegi, ortak misteri baglilig amaciyla sinirli olarak.
programlarmin ytiriitiilmesi gibi amaglarla is
ortaklig1 kurdugu taraflar1 tanimlamaktadir.

(Orn. Biyoinformatik altyapi
saglayicilari, klinik laboratuvarlar.)

Miisteri Sirket’in ticari faaliyetlerini yiiriitiirken Sirketimizin miisterilerine
hizmet ve iiriin sundugu gercek ya da tlizel | sunmus oldugu iiriin ve
kisileri tanimlamaktadir. hizmetlerin teminin

saglamak amaciyla siirl
olarak. (Orn. Analiz
sonuc¢larimn ilgili
miisteriye iletilmesi.)

Hissedarlarimiz Ilgili mevzuat hiikiimlerine gére llgili mevzuat hiikiimlerine
Sirketimizin ticari faaliyetlerine iliskin gore Sirketimizin ticari
stratejilerinin ve denetim faaliyetlerinin faaliyetlerine iligkin
tasarlanmasi konusunda yetkili olan stratejilerin tasarlanmasi ve
hissedarlarimiz. denetim amaglariyla sinirh

olarak.




Hukuken Yetkili Ilgili mevzuat hiikiimlerine gére Ilgili kamu kurum ve
Kamu Kurum ve Sirketimizden bilgi ve belge almaya yetkili | kuruluslarinin hukuki
Kuruluslar: kamu kurum ve kuruluslari. (Orn. KVKK yetkisi dahilinde talep ettigi
Kurumu, Mahkemeler, Saghk Bakanlhgi.) | amagcla sinirli olarak.

Hukuken Yetkili [lgili mevzuat hiikiimlerine gére Tgili 6zel hukuk kisilerinin
Ozel Hukuk Kisileri | Sirketimizden bilgi ve belge almaya yetkili | hukuki yetkisi dahilinde
ozel hukuk kisileri. (Orn. Hukuk biirolari, | talep ettigi amagla siirl
denetim sirketleri.) olarak.

9. KiSISEL VERI SAHIPLERININ HAKLARI; BU HAKLARIN KULLANILMASI VE
DEGERLENDIRILMESi METODOLOJISI

Sirketimiz, Kanun’un 10. maddesine uygun olarak kisisel veri sahibinin haklarini kendisine
bildirmekte, bu haklarin nasil kullanilacagi konusunda kisisel veri sahibine yol gostermektedir ve
Sirketimiz, kisisel veri sahiplerinin haklarinin degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine gereken
bilgilendirmenin yapilmasi i¢in Kanun’un 13. maddesine uygun olarak gerekli kanallari, ig isleyisi,
idari ve teknik diizenlemeleri yiiriitmektedir.

a. VERI SAHIBININ HAKLARI VE BU HAKLARINI KULLANMASI
Kisisel Veri Sahibinin Haklar:

Kisisel veri sahipleri asagida yer alan haklara sahiptirler:

Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,
Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigin
ogrenme,
Yurt icinde veya yurt diginda kigisel verilerin aktarildigi tiglincii kisileri bilme,
Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmas1 halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig1 igiincii kisilere bildirilmesini isteme,
e KVKK ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi ii¢ilincii kisilere
bildirilmesini isteme,
e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitastyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,
e Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Kisisel Veri Sahibinin Haklarm ileri Siiremeyecegi Haller

Kisisel veri sahipleri, KVKK’nin 28. maddesi geregince agsagidaki haller Kanun kapsami diginda
tutuldugundan, kisisel veri sahiplerinin bu konularda 9.1.’de sayilan haklarini ileri siiremezler:



Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle aragtirma, planlama ve
istatistik gibi amaclarla islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmayi, milli glivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini,
ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug
teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amagclarla ya da ifade 6zgiirliigii
kapsaminda iglenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini veya
ekonomik giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum
ve kurulusglari tarafindan yiiriitiilen 6nleyici, koruyucu ve istihbarat faaliyetleri kapsaminda
islenmesi.

Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz iglemlerine iliskin olarak yarg1
makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

Kanun’un 28/2 maddesi geregince; asagida siralanan hallerde kisisel veri sahipleri zararin
giderilmesini talep etme hakki harig, 9.1.’de sayilan diger haklarini ileri sliremezler:

Kisisel veri islemenin sug¢ islenmesinin dnlenmesi veya sug sorugturmasi i¢in gerekli olmasi.
Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.
Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluslart ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin yiritiilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi igin gerekli olmasi.
Kisisel veri islemenin biit¢e, vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin ekonomik ve mali
¢ikarlarinin korunmasi i¢in gerekli olmasi.

Kisisel Veri Sahibinin Haklarim1 Kullanmasi

Kisisel veri sahipleri bu boliimiin 9.1. Baglig1 altinda siralanan haklarina iligkin taleplerini
[Sirketin Web Adresi] adresinde bulunan “Ilgili Kisi (Kisisel Veri Sahibi) Basvuru
Formunu” doldurup Kurul’un belirlemis oldugu yontemlerle Sirkete iletebileceklerdir. Bu
formda yapilacak bagvurunun yontemi de ayrintili bir sekilde anlatilmaktadir.

Kisisel veri sahipleri adina iigilincii kisiler tarafindan talepte bulunulmasi miimkiin degildir.
Kisisel veri sahibinin kendisi diginda bir kisinin talepte bulunmasi i¢in konuya iligkin olarak
kisisel veri sahibi tarafindan bagvuruda bulunacak kisi adina diizenlenmis 6zel vekaletname
bulunmalidir.

Kisisel Veri Sahibinin Kurul’a Sikayette Bulunma Hakki

Kisisel veri sahibi KVKK’nin 14. maddesi geregince bagvurunun reddedilmesi, verilen
cevabin yetersiz bulunmasi veya siiresinde bagvuruya cevap verilmemesi héllerinde;
Sirketimizin cevabini 6grendigi tarihten itibaren otuz ve herhalde bagvuru tarihinden itibaren
altmis giin i¢inde Kurul’a gikdyette bulunabilir.

b. HERABIYO’NUN BASVURULARA CEVAP VERMESI

i. Sirketimizin Bagvurulara Cevap Verme Usulii ve Siiresi

Kisisel veri sahibinin, bu boliimiin 9.1. baglikli kisminda yer alan usule uygun olarak talebini
Sirketimize iletmesi durumunda Sirketimiz talebin niteligine gore en kisa siirede ve en geg
otuz giin icinde ilgili talebi {icretsiz olarak sonuc¢landiracaktir.



Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Sirketimiz tarafindan bagvuru
sahibinden Kurulun belirledigi tarifedeki iicret alinacaktir.

ii. Sirketimizin Basvuruda Bulunan Kisisel Veri Sahibinden Talep Edebilecegi Bilgiler

Sirketimiz, bagvuruda bulunan kisinin kigisel veri sahibi olup olmadigini tespit etmek adina
ilgili kisiden bilgi talep edebilir.

Sirketimiz, kisisel veri sahibinin bagvurusunda yer alan hususlar1 netlestirmek adina, kisisel
veri sahibine bagvurusu ile ilgili soru yoneltebilir.

iii. Sirketimizin, Kisisel Veri Sahibinin Basvurusunu Reddetme Hakki

Sirketimiz asagida yer alan hallerde bagvuruda bulunan kisinin bagvurusunu, gerekgesini agiklayarak
reddedebilir:

Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve
istatistik gibi amagclarla islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini,
ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarimi ihlal etmemek ya da sug
teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amagclarla ya da ifade 6zgiirliigii
kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini veya
ekonomik giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gérev ve yetki verilmis kamu kurum
ve kuruluslar tarafindan yiiriitiilen 6nleyici, koruyucu ve istihbarat faaliyetleri kapsaminda
islenmesi.

Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz iglemlerine iliskin olarak yarg1
makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan iglenmesi.

Kisisel veri iglemenin su¢ iglenmesinin dnlenmesi veya su¢ sorusturmasi igin gerekli olmasi.
Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.
Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin yiiriitilmesi ile disiplin sorugturma veya kovusturmasi igin gerekli olmasi.
Kisisel veri islemenin biitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali
c¢ikarlarinin korunmasi i¢in gerekli olmasi.

Kisisel veri sahibinin talebinin diger kisilerin hak ve 6zgiirliikklerini engelleme ihtimali olmasi.
Orantisiz ¢aba gerektiren taleplerde bulunulmus olmasi.

Talep edilen bilginin kamuya agik bir bilgi olmasi.

Kanun uyarinca kapsam disinda kalan hallerden birinin mevcut olmasi.
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